ALLEGATO A - Modulo di candidatura per la selezione di un Responsabile Segreteria Tecnica Amministrativa del GAL VdB

Spett.le GAL Valle del Belìce
Via G. Garibaldi, 63
91028 – Partanna - (TP)

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________

nato/a a____________________________________________il_______________________

residente in Via/P.zza______________________________________ n° _______ CAP_________

nel Comune di ______________________________________________________prov (_____ ) 

codice fiscale __________________________________ recapito telefonico _________________

indirizzo pec in cui si vogliono ricevere tutte le comunicazioni (obbligatorio)________ __________________________	

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Responsabile Segreteria Tecnica Amministrativa del GAL Valle del Belìce nell’ambito della SSLTP “Belìce 2030 Verso la Chora Selinuntina” per lo svolgimento delle attività correlate all’attuazione del PdA “Belìce 2030 Verso la Chora Selinuntina”, alle condizioni previste dall’avviso di selezione approvato dal Cda del GAL Valle del BElìce. A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste degli artt.46 e 76 del D.P.R. 445/2000, nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
-  di possedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
- di non essere stato escluso dall’elettorato attivo in Italia e/o negli stati di appartenenza o provenienza;
- di non aver riportato condanne penali con sentenze di condanna passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso;

- di essere idoneo fisicamente all’impiego da ricoprire ed alle mansioni da svolgere;
- di non essere stato destituito, decaduto o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato licenziato a seguito di procedimento disciplinare e non essere dichiarato decaduto da un pubblico impiego ai sensi dell’art. 127, lettera d) del D.P.R.10 Gennaio 1957, n.3 e successive modifiche ed integrazioni;
- di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;
-di possedere laurea triennale di tipo Tecnico-Amministrativo (Laurea in Agraria, Architettura, Ingegneria, Economia) o titolo di studio estero dichiarato equipollente ai sensi della normativa vigente;
 di possedere esperienza minima maturata in attività di tecnico, gestione documentale, protocollo, archiviazione, supporto amministrativo contabile, organizzazione d’ufficio e supporto alla gestione di programmi/progetti finanziati con fondi pubblici;
- di partecipare esclusivamente alla selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di Responsabile Segreteria Tecnica Amministrativa e non anche ad altri bandi, emanati in pari data dal GAL Valle del Belìce;
- di essere disponibile a svolgere per il GAL Valle del Belìce un impegno come Lavoratore Autonomo  per una media di ore settimanali pari a 14, al fine di garantire la disponibilità per soddisfare le esigenze della Società e l'interazione con l'Amministrazione Regionale;
- che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. n. 403/98;
- di accettare, incondizionatamente, le condizioni previste dall’avviso di selezione;
- di autorizzare il GAL Valle del Belìce al trattamento dei propri dati personali a norma del D.lgs.196/2003.
- che in base al proprio curriculum vitae et studiorum il punteggio auto attribuito è il seguente:

	CRITERI DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO OTTENIBILE

	CRITERI DI VALUTAZIONE

	Titolo di studio - Laurea 
	Voto di Laurea
Fino a 90:                                           Punti 10
da 91 a 99:                                          Punti 11
maggiore o uguale a 100:                   Punti 12
110 e lode:                                          Punti 14

(Max 14 punti)
	Titolo di studio - Laurea 

	Iscrizione ad albi Professionali da almeno 5 anni (2 punti) 
Per ogni anno successivo al quinto anno (1 punto per anno) 
Massimo 10 Punti. 

	
(Max 10 punti)
	Iscrizione ad albi Professionali da almeno 5 anni (2 punti) 
Per ogni anno successivo al quinto anno (1 punto per anno) 
Massimo 10 Punti. 


	Esperienza maturata come tecnico (Agronomo, Architetto, Ingegnere, istruttore tecnico, assistenza tecnica per programmazioni UE) gestione documentale, protocollo, archiviazione, supporto contabile-amministrativo e organizzazione d’ufficio. 
	Per anno di esperienza:                       Punti 4 

(Max 28 punti)
	Esperienza maturata come tecnico (Agronomo, Architetto, Ingegnere, istruttore tecnico, assistenza tecnica per programmazioni UE) gestione documentale, protocollo, archiviazione, supporto contabile-amministrativo e organizzazione d’ufficio. 

	Competenze digitali e informatiche 

	Certificazioni o comprovate esperienze in:
	· Competenza
	· Punteggio

	· Utilizzo avanzato PEC, protocollo digitale
	· 2 punti

	· Suite MS Office + Google Workspace
	· 2 punti

	· Gestione archivi digitali e database
	· 2 punti

	· Piattaforme Regione Sicilia (SIGOP, SIAN, Portale gestione atti)
	· 2 punti

	· Certificazioni ICDL/EIPASS o equivalenti
	· 2 punti



(Max 10  punti)
	Competenze digitali e informatiche 


	Conoscenza del territorio del GAL Valle del Belìce 
Da evincere da relazione sull’auto-attribuzione del punteggio. 
	nessuna conoscenza = 0 punti; 
conoscenza superficiale = 2 punti;
conoscenze diverse ed approfondite = 4 punti; 
conoscenze numerose e rilevanti = 6 punti; 
conoscenze plurime, integrate e qualitativamente eccellenti = 8 punti 

(Max 8 punti)
	Conoscenza del territorio del GAL Valle del Belìce 
Da evincere da relazione sull’auto-attribuzione del punteggio. 




- di allegare una relazione di commento all’auto attribuzione dei punteggi di cui sopra.


Luogo e data            
         Firma 

___________________________________
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